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СТАТТЯ 1

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Всеукраїнське Об’єднання громадян "Асоціація зовнішньої реклами України" (далі Об’єднання) є самостійною, незалежною, всеукраїнською громадською організацією, що об'єднує громадян України та громадян інших країн, діяльність його спрямована на задоволення та захист творчих, соціальних та інших спільних інтересів своїх членів – споживачів зовнішньої реклами, її виробників, розповсюджувачів, дослідників, спонсорів і рекламодавців, а також на сприяння розвитку культурного та ділового співробітництва між громадянами України, що професійно займаються діяльністю в сфері зовнішньої реклами. 

1.2. Об’єднання не ставить за мету одержання прибутку.

1.3. Об’єднання створено і діє на основі добровільності, рівноправності його членів, самоврядування, законності та гласності.

1.4. Об’єднання створено і діє у відповідності з Конституцією України, Законом України "Про об'єднання громадян", чинним законодавством України та цим Статутом.

1.6. Найменування Об’єднання.

1.6.1. Повне найменування: Всеукраїнське Об’єднання громадян "Асоціація зовнішньої реклами України".

1.7. Юридична адреса:
Україна, м. Київ, пр. Радянської України, 20-б, кв. 21.  

СТАТТЯ 2 

МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ ОБ’ЄДНАННЯ

2.1. Основною метою діяльності Об’єднання є задоволення та захист творчих, соціальних та інших спільних інтересів своїх членів – споживачів зовнішньої реклами, її виробників, розповсюджувачів, дослідників, спонсорів і рекламодавців, а також сприяння розвитку культурного та ділового співробітництва між громадянами України, що професійно займаються діяльністю в сфері зовнішньої реклами.

2.2.   Основні завдання Об’єднання.
· сприяння моральному, культурному та духовному відродженню України.

· сприяння зближенню народів та гуманізації міжнаціональних відносин, обміну інформацією  з питань рекламної справи;

· сприяння формуванню в громадській свідомості позитивного іміджу реклами, як феномену економічного та культурного життя країни;

· сприяння створенню широкого кола друзів рекламної справи, сприяння розширенню співробітництва між громадянами, а також громадськими, культурними, молодіжними організаціями з питань статутної діяльності Об’єднання;

· сприяння збереженню пам’яток історії та культури шляхом підтримки ініціатив з повернення творів культури та мистецтв до країн, яким вони належать;

2.3 Об’єднання, відповідно до покладених на нього завдань, здійснює в установленому порядку такі функції:

· організовує та проводить семінари, конференції, форуми, симпозіуми, наради, школи обміну досвідом з питань зовнішньої реклами, інших аспектів статутної діяльності;

· розповсюджує інформацію та пропагує своїх ідеї та цілі;

· засновує засоби масової інформації;

· вносить пропозиції до органів влади і управління з питань статутної діяльності;

· сприяє контролю за дотриманням норм професійної етики та запобіганню некоректним, а також протизаконним методам рекламної діяльності;

· налагоджує стосунки з закордонними і міжнародними організаціями, об’єднаннями, асоціаціями, що діють у сфері реклами та інформації;

· сприяє розповсюдженню інших засобів інформації про зовнішню рекламу та рекламну діяльність;

· сприяє науково-дослідницьким розробкам своїх членів у галузях, пов’язаних з зовнішньою рекламою, рекламною діяльністю;

· сприяє підвищенню кваліфікації фахівців – своїх членів  у галузі реклами;

· організовує й забезпечує інформаційну бібліотеку, бази даних з питань діяльності Об’єднання;

· здійснює необхідну господарську та іншу комерційну діяльність шляхом створення госпрозрахункових установ і організацій із статутом юридичної особи, заснування підприємства;

здійснює інші заходи, спрямовані на реалізацію завдань та цілей Об’єднання, якщо ці заходи не суперечать чинному законодавству України та цьому Статуту.
СТАТТЯ З 

ПРАВОВИЙ СТАТУС ОБ’ЄДНАННЯ

3.1. Об’єднання є юридичною особою. Право юридичної особи Об’єднання набуває з моменту його державної реєстрації у Міністерстві юстиції України.

3.2. Об’єднання має самостійний баланс, печатку зі своєю назвою та символікою, штампи, бланки, зразки яких затверджуються Конференцією, рахунки у фінансово-кредитних установах. Символіка реєструється у встановленому законом порядку.

3.3. Об’єднання відповідає за своїми зобов'язаннями тільки належним йому майном, на яке, згідно з чинним законодавством, може бути звернено стягнення.

3.4. Держава, її органи та організації не відповідають за зобов'язаннями Об’єднання, а Об’єднання, в свою чергу, не відповідає за зобов'язаннями Держави , її органів та організацій.

3.5. Об’єднання має всеукраїнський статус — діяльність його поширюється на всю територію України.

3.6. Майнові права Об’єднання підлягають захисту у відповідності з положеннями чинного законодавства України.

3.7. Для здійснення своїх статутних завдань Об’єднання має право

3.7.1. Виступати учасником цивільно-правових відносин, набувати майнові і немайнові права.

3.7.2. Представляти і захищати свої законні інтереси та законні інтереси своїх членів у державних органах, підприємствах, організаціях, установах.

3.7.3. Проводити масові заходи (збори, культурно-просвітні, тощо).

3.7.4. Ідейно, організаційно та матеріально підтримувати інші громадські організації, надавати допомогу в їх створенні.

3.7.5. Одержувати від органів державної влади і управління та органів місцевого самоврядування інформацію, необхідну для реалізації своїх завдань.

3.7.6. Вносити пропозиції до органів влади і управління.

3.7.7. Розповсюджувати інформацію і пропагувати свої ідеї та цілі.

3.7.8. Засновувати засоби масової інформації.

3.7.9. Самостійно розпоряджатися коштами, що залишилися після сплати податків та інших обов'язкових платежів у відповідності з чинним законодавством України.

3.7.10. Засновувати або вступати в міжнародні громадські (неурядові) організації, підтримувати прямі міжнародні контакти і зв'язки, укладати відповідні угоди, а також брати участь у здійсненні заходів, що не суперечать міжнародним зобов'язанням України.

3.7.11. Місцевi осередки Об’єднання утворюються і діють згідно з адміністративно-територіальним устроєм України. Їхня діяльність поширюється на територію відповідних адміністративно-територіальних одиниць.

3.7.12. Місцеві осередки, які діють в адміністративно-територіальних одиницях легалізуються шляхом реєстрації в місцевих управліннях юстиції та набувають статусу юридичної особи.

3.7.12. Місцеві осередки в Автономній Республіці Крим, областях, мiстах Києві та Севастополі набувають свій статус організації після визнання Координаційною Радою та діють на підставі  своїх положень, які приймаються їх керівними органами та затверджуються Координаційною Радою . Осередки, що не є юридичними особами легалізують свою діяльність шляхом повідомлення про заснування.
СТАТТЯ 4 

КОШТИ ТА МАЙНО ОБ’ЄДНАННЯ

4.1 Об’єднання має у власності кошти та інше майно, необхідне для здійснення його статутної діяльності.

4.2 Власністю Об’єднання є:
4.2.1.  Кошти та майно, передані йому засновниками, членами, державою у встановленому порядку, іншими юридичними і фізичними особами.

4.2.2  Вступні та членські внески членів Об’єднання.

4.2.3  Пожертвування від громадян, підприємств, установ і організацій.

4.2.4  Одержані кошти, а також інше майно, набуте на інших підставах згідно до чинного законодавства України.

4.3. Право власності Об’єднання реалізує його вищий орган - Конференція.

4.4. Об’єднання, створені ним установи та організації ведуть оперативний та бухгалтерський облік, статистичну звітність, реєструються в органах державної податкової адміністрації та вносять до бюджету платежі у порядку і розмірах, передбачених законодавством України.

4.5. Кошти Об’єднання використовуються на виконання статутних завдань Об’єднання.

СТАТТЯ 5

 ЧЛЕНИ ОБ’ЄДНАННЯ

5.1. Членство в Об’єднанні є добровільним і є індивідуальним, та може бути колективним та почесним.

5.2. Індивідуальними членами Об’єднання можуть бути громадяни України чи іноземні громадяни, незалежно від статі, національної приналежності, політичних та релігійних переконань, які сплачують членські внески, розділяють цілі та завдання діяльності Об’єднання та бажають взяти практичну участь в реалізації її проектів та програм.

5.3. Колективними членами Об’єднання можуть бути колективи установ, організацій і підприємств будь-яких форм власності, які сприяють діяльності Об’єднання, визнають Статут Об’єднання, своєчасно сплачують вступні та членські внески. Колективні члени реалізують свої права та обов'язки через своїх представників.

5.4. Почесними членами Об’єднання можуть бути вчені, журналісти та інші фахівці, громадські діячі, які зробили значний внесок в його розвиток, а також допомагають діяльності Об’єднання.

Почесні члени обираються на конференції з їх згоди. Діяльність почесних членів регулюється Положенням, затвердженням Координаційною Радою Об’єднання.

5.5. Члени Об’єднання сплачують вступні та членські внески.

5.6. Вступний внесок є одноразовим внеском.

Документ на сплату вступного внеску додається до заяви про вступ до Об’єднання.

5.7. Членські внески сплачуються щорічно протягом року.

5.8. Вступні та членські внески не повертаються у разі виходу із Об’єднання.

5.9. Почесні члени вступні та членські внески не сплачують.

5.10. Заяви про вступ до Об’єднання та вихід з нього індивідуальних членів подаються до місцевих осередків  та розглядаються у 10-денний термін.

5.11. Прийом колективних членів здійснює Координаційна Рада на підставі звернення за рішенням зборів колективу підприємства, установи, організації — вступника та сплаченого вступного внеску. Питання про прийом колективних членів розглядається у 3 місячний термін.

5.12. За порушення Статуту, нанесення моральних і матеріальних збитків Об’єднання члени його можуть бути попереджені, а потім виключені з Об’єднання рішенням Координаційної Ради.

СТАТТЯ 6 

ПРАВА І ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕНІВ ОБ’ЄДНАННЯ

6.1. Члени Об’єднання  мають право:

6.1.1. Брати участь в управлінні Об’єднання у порядку, передбаченому цим Статутом, в тому

числі обирати та бути обраними до виборних статутних органів.

6.1.2. Подавати пропозиції на розгляд статутних органів Об’єднання.

6.1.3. На першочергове користування послугами Об’єднання.

6.1.4. Вийти з Об’єднання.

6.1.5. Отримувати матеріальну допомогу від Об’єднання.

6.2. Члени Об’єднання зобов'язані:
6.2.1.Додержуватися положень цього Статуту та положень Об’єднання.

6.2.2. Виконувати свої зобов'язання перед Об’єднання.

6.2.3. Своєчасно та в повній мірі сплачувати членські внески.

6.2.4. У пріоритетному порядку надавати Об’єднання інформацію, корисну та таку, що має значення для розробки окремих питань, стосовно діяльності Об’єднання.

6.2.5.  Всіляко сприяти Об’єднання у здійсненні своєї діяльності.

СТАТТЯ 7 

СТРУКТУРА ТА СТАТУТНІ ОРГАНИ ОБ’ЄДНАННЯ

7.1. Вищим керівним органом Об’єднання є Конференція, а в період між Конференціями - Координаційна Рада, яка діє згідно з наданими їй повноваженнями, за винятком тих, що є виключно компетенцією конференції. Конференція проводиться один раз на рік за рішенням Координаційної Ради. Позачергова Конференція може бути проведена за пропозицією Координаційної Ради, або на вимогу 2/3 членів Об’єднання. Порядок делегування та представництва делегатів на Конференцію визначається Координаційною Радою Об’єднання.

7.3 Конференція:
7.3.1. Визначає напрямки діяльності Об’єднання, та приймає відповідні документи.

7.3.2. Затверджує Статут Об’єднання і вносить в нього зміни та доповнення.

7.3.3. Обирає строком на два роки Координаційну Раду, Голову Координаційної Ради, Виконавчого директора та Ревізійну комісію. 

7.3.4. Заслуховує звіти Координаційної Ради, Виконавчого директора, Ревізійної комісії та інших органів Об’єднання.

7.3.5. Вирішує питання про реорганізацію та ліквідацію Об’єднання.

7.3.6. Здійснює право власності на майно та кошти Об’єднання.

Конференція має право вирішувати питання, якщо на ній присутні не менш 2/3 обраних делегатів.

Рішення приймаються простою більшістю голосів, від числа присутніх делегатів, прямим голосуванням.

7.4. Координаційна Рада.

В період між Конференціями керівним органом Об’єднання є Координаційна Рада, яка скликається Головою Координаційної Ради не рідше ніж один раз на квартал. Рішення Координаційною Радою приймаються більшістю в 2/3 голосів усіх її членів. Засідання Координаційної Ради вважаються правомочними, якщо на пленумі присутні 3/4 її членів. Склад і чисельність Координаційної Ради визначає Конференція. Члени та Голова Координаційної Ради обираються Конференцією на строк 2 роки. 

До компетенції Координаційної Ради належить:
7.4.1. Забезпечення виконання рішень Конференції.

7.4.2. Опрацювання порядку денного чергової Конференції.

7.4.3. Винесення на розгляд Конференції змін та доповнень до статуту.

7.4.4. Вирішення питання поточної діяльності Об’єднання.

7.4.5. Встановлення розмірів, форм та порядку внесення членами Об’єднання вступних та членських внесків.

7.4.6. Рішення про створення госпрозрахункових підприємств..

7.4.7. Визначення напрямків використання грошових коштів Об’єднання.

7.4.8. Присудження почесних премій та нагород.

7.4.9. Затвердження постійних комісій, необхідних для забезпечення виконання статутних завдань.

7.4.10. Спрямування діяльності робочих та громадських органів Об’єднання.

7.4.11. Розпорядження коштами та майном Об’єднання за рішенням Конференції.

7.4.12. Вирішення питання, по поданим заявам, про прийняття до Об’єднання колективних членів та їх виключення.

7.4.13. Рішення про попередження та виключення з членів Об’єднання за порушення статуту, нанесення моральних і матеріальних збитків Об’єднання.

7.5. Голова Координаційної ради:

Підзвітний Конференції Об”єднання, очолює  Об”єднання.

До Компетенції Голови Координаційної ради належить:

7.5.1. скликання засідань Координаційної Ради,

7.5.2. забезпечення виконання рішень Конференції, 

7.5.3. затвердження порядку денного чергової Конференції,

7.5.4. підготовка проектів змін та доповнень до статуту Об”єднання.

7.5.5. діє без довіреності, здійснює будь-які дії від імені Об’єднання, відповідно до чинного законодавства України та цього Статуту, а також представляє інтереси Об’єднання перед третіми особами.

7.5.6. має право підпису угод, векселів, грошових зобов'язань Об’єднання, відкриття рахунків в банківських установах.

7.6. Виконавчий директор Об’єднання:

Підзвітний Конференції і Координаційній Раді Об’єднання та забезпечує виконання їх рішень. Створює та очолює Головне Управління Об’єднання, діяльність якого регулюється Положенням, затвердженим Координаційною Радою Об’єднання. 

До компетенції виконавчого директора, належить:
7.6.1. Організація поточної роботи Об’єднання, призначення свого заступника.

7.6.2. Прийняття на роботу та звільнення штатних працівників та працівників за контрактами.

7.6.3. Прийняття та виведення членів Об’єднання за поданими заявами.

7.6.4. Визначення умови праці посадових осіб Об’єднання штатного апарату.

7.6.5. Створення постійних комісій, необхідних для забезпечення виконання статутних завдань.

7.6.6. Затвердження правил процедури та інших внутрішніх документів.

7.6.7. Затвердження підписами усіх документів фінансового, матеріального та майнового характеру, котрі є основою бухгалтерських записів, у тому числі, угоди, зобов'язання, звіти та баланси.

7.6.10. Заступник виконавчого директора допомагає виконавчому директору у поточній роботі Об’єднання та виконує його функції в разі його відсутності.

СТАТТЯ 8

 РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ ОБ’ЄДНАННЯ

8.1. Контроль за фінансово-господарською діяльністю Об’єднання здійснюється Ревізійною комісією Об’єднання.

8.2. Ревізійна комісія Об’єднання обирається Конференцією з числа членів Об’єднання або їх представників, в кількості трьох чоловік. Порядок діяльності Ревізійної комісії затверджується Конференцією.

Виконавчий директор, його заступники, Голова та члени Координаційної Ради, не можуть бути членами Ревізійної комісії.

8.3. Ревізійна комісія відповідає за свою діяльність перед Конференцією і дає їй звіт про проведення перевірки, а також висновки щодо річних звітів не рідше одного разу на рік.

8.4. Ревізійна комісія має право вимагати від посадових осіб Об’єднання надання їй усіх необхідних матеріалів, або інших документів та особистих пояснень.

8.5. Члени Ревізійної комісії мають право брати участь з правом дорадчого голосу у засіданнях Координаційної Ради Об’єднання.

СТАТТЯ 9

 ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ ОБ’ЄДНАННЯ

9.1. Зміни та доповнення вносяться до статуту на Конференції Об’єднання. Про зміни ,що сталися в статутних документах, повідомляється в 5-ти денний термін до легалізуючого органу.

СТАТТЯ 10

 ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНСТІ ОБ’ЄДНАННЯ

10.1. Припинення діяльності Об’єднання відбувається шляхом реорганізації або ліквідації.

10.2. Реорганізація Об’єднання відбувається за рішенням Конференції.

10.2.1. При реорганізації Об’єднання вся сукупність прав та обов'язків Об’єднання переходить до його правонаступника. 

10.3. Об’єднання ліквідується:

10.3.1. За рішенням Конференції.

10.3.2. На підставі рішення суду, за поданням органів, що контролюють діяльність Об’єднання, у разі систематичного або грубого порушення ним чинного законодавства України.

10.3.3. В інших випадках, передбачених законодавством України.

10.4. Ліквідація Об’єднання проводиться призначеною Конференцією ліквідаційною комісією, а за рішенням суду - ліквідаційною комісією, що призначається цими органами.

10.5. З дня призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження управління справами Об’єднання.

10.6. При ліквідації Об’єднання, після всіх розрахунків по боргам, майно та кошти Об’єднання не можуть перерозподілятися між його членами і використовуються для виконання статутних завдань або на благодійні цілі, а у випадках, передбачених законодавчими актами, за рішенням суду спрямовуються в доход держави  або передаються іншій неприбутковій організації відповідного виду.

